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IMPACTOS DA COVID-19 NO NI’VELADE EMPREGO
INDUSTRIA ELETROELETRONICA
05 DE MAIO DE 2020

A Abinee realizou uma sondagem com 56 empresas do setor, no dia 04 de maio, com o objetivo de
avaliar os impactos da pandemia do Covid-19 no nivel de emprego da indastria eletroeletrdnica.

Conforme o levantamento, aumentou o percentual de entrevistadas que promoveram demissoes,
gue estava em 20% em fevereiro, passou para 29% em margo, e para 30% em abril.

Destaca-se que, mesmo com esse resultado, a maior parte das empresas esta determinada a
preservar 0s empregos neste periodo adverso decorrente da pandemia.

Observa-se que 80% das empresas indicaram que nao reduziram seus quadros de empregados no
més de fevereiro de 2020, 71% deram essa indicacao ao se referir ao més de marco e, 70% no més
de abril.

Ressalta-se que esse percentual permaneceu elevado no més de abril, mesmo neste periodo mais
afetado pelos impactos negativos da pandemia.

Percentual de empresas que reduziram
o quadro de funcionarios

100%

80%

75%

fev/20 mar/20 abr/20

H Sim H MNio

Decon - Departamento de Economia

E autorizado o reenvio ou reproducao parcial ou na integra dos textos publicados desde que citada a fonte ou URL.
Copyright © Abinee - Associacao Brasileira da Industria Elétrica e Eletronica




Conforme essa ultima pesquisa, 95% das entrevistadas estdo realizando ag6es com o objetivo de
evitar ou reduzir demissoes, tais como:

v Teletrabalho (home-office);

v Antecipacéao de férias individuais;

v Acordos de reducdo de jornada de trabalho e salarios;
v Uso do banco de horas;

v Férias coletivas;

v Suspenséo de contratos de trabalho;

v Antecipacgéao de feriados;

v Utilizag&o de linha de crédito para folha de pagamentos;

v Outros, tais como: licenca remunerada; atuacdo em novos segmentos de comercializacao;
renegociacao de contratos de servigos e dividas bancérias; contingenciamentos de caixa, como
por exemplo, a proibicdo de horas extras nesse periodo.
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As industrias eletroeletronicas relataram que estdo realizando diversas iniciativas para contribuir
com o combate a pandemia. Além das medidas utilizadas internamente em suas empresas para
manter a seguranca de todos colaboradores, varias entrevistadas estdo fazendo doacbes em
dinheiro, mascaras, cestas basicas, entre outros.



Destacaram-se algumas empresas do setor que adequaram suas linhas de produgédo para a
fabricacdo de aparelhos que ajudam no tratamento dos pacientes infectados pelo Covid-19, como
respiradores.

Além disso, observou-se a determina¢@o da maior parte das entrevistadas em manter os empregos
no setor.

Porém existem muitas incertezas quanto a evolugdo da pandemia. Nao se sabe a duracado e a
intensidade das medidas de isolamento social até que seja possivel realizar o retorno de uma forma
segura. Essa situacdo continua causando muita preocupacdo para as empresas do setor
eletroeletrdnico.
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